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РЕШЕНИЕ
от______________
                                                                                          № _____                                     

О внесении изменений в Устав Кировского
муниципального округа Калужской области

В соответствии со статьей 56  Федерального закона от 20.03.2025 № 33-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в единой системе публичной власти», статьей 36 Устава Кировского муниципального округа Калужской области
Дума Кировского муниципального округа решила:

1. Внести в Устав Кировского муниципального  округа Калужской области изменения согласно приложению.

2. Направить принятые изменения в Устав и иные документы, предусмотренные действующим законодательством, в Управление Министерства юстиции Российской Федерации по Калужской области для проведения государственной регистрации.

3. После проведения государственной регистрации опубликовать изменения в Устав муниципального района «Город Киров и Кировский район».

4. Настоящее решение вступает в силу после государственной регистрации и официального опубликования.
Глава Кировского муниципального 
округа  Калужской области




                         И.Н. Феденков                                                                  
Приложение к решению
Думы Кировского муниципального 

округа Калужской области

от_____________ №____________ 

ИЗМЕНЕНИЯ 

В УСТАВ КИРОВСКОГО МУНИЦИПАЛЬНОГО ОКРУГА

КАЛУЖСКОЙ ОБЛАСТИ

1. Статью 23 Устава дополнить частью 2 следующего содержания: 

«2. Дополнительные гарантии лицам, замещающим муниципальную должность на постоянной основе: 

- своевременная и в полном объеме выплата заработной платы в размере и порядке,  установленном Законом Калужской области, иными нормативными правовыми актами Калужской области и принятыми в соответствии с ними муниципальным правовым актом Думы Кировского муниципального округа;
- ежегодный основной оплачиваемый отпуск продолжительностью 28 календарных дней, дополнительный оплачиваемый отпуск за особые условия осуществления должностных полномочий продолжительностью 12 календарных дней; и ежегодный дополнительный оплачиваемый отпуск за ненормированный рабочий день продолжительностью 5 календарных дней;
-  предоставление для осуществления своей деятельности служебного помещения, оборудованного мебелью, оргтехникой, средствами связи в здании соответствующего органа местного самоуправления;
-  транспортное обслуживание, обеспечиваемое в связи с осуществлением своих полномочий;
- назначение ежемесячной социальной выплаты за выслугу лет в размере и порядке, установленной нормативным правовым актом Думы Кировского муниципального  округа;
- право на получение в связи с прекращением полномочий (в том числе досрочно) единовременной выплаты за счет средств бюджета Кировского муниципального округа в размере трех должностных окладов при условии достижения в период осуществления полномочий пенсионного возраста или потери трудоспособности.»;
2. Статью 24 Устава изложить в следующей редакции: 

«Статья 24. Социальные гарантии лицам, замещавшим должности муниципальной службы
1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, которым назначена пенсия в соответствии с законодательством, устанавливается социальные гарантии в виде ежемесячной  социальной выплаты. Порядок назначения, приостановления и возобновления, ее перерасчета и индексации устанавливается нормативным правовым актом Думы Кировского муниципального округа.

2. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, высвобождаемым в связи с выходом на пенсию по старости, выплачивается единовременное денежное вознаграждение в размере должностного оклада за каждые пять полных лет муниципальной службы, но не более пяти должностных окладов.».
ДУМА 


Кировского МУНИЦИПАЛЬНОГО округа


калужской области








